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Um lhre Bewertung zu berechnen, vergeben Sie die jeweilige Punkteanzahl

w | Eigentlich
immer

N | Hilfte der

= | Gelegentlich

o | Nie

Punkte

Info

Falls Sie Ohrengerdusche haben, zdhlen Sie weitere 3 Punkte zum Ergebnis
hinzu. Wenn Sie Blutsverwandte mit einer Schwerhdérigkeit haben, zdhlen
Sie bitte ebenso weitere 3 Punkte zum Ergebnis hinzu.

01. Ich habe Probleme ein Gesprach zu verfolgen, wenn zwei oder
mehrere Personen gleichzeitig sprechen.

02. Ich muB mich anstrengen, Gesprdche zu verstehen.

03. Ich hore schlecht am Telefon.

04. Angehorige beklagen sich, daB ich das Fernsehgerét zu laut einstelle.

05. Ich vermisse das Horen alltaglicher Gerdusche (Telefon, Tiirglocke,
Wecker, Anklopfen).

06. Ich habe Probleme, Gesprache in "larmiger" Umgebung zu
hoéren (z.B. Party oder Stammtisch).

07. Ich bin unsicher, aus welcher Richtung Gerdusche kommen.

08. Ich verstehe manche Worte in einem gesprochenen Satz falsch und
muf Mitmenschen um die Wiederholung des Gesagten bitten.

09. Ich habe besonders beim Verstehen von Frauen und Kindern Probleme.

10. Ich habe friilher im Larm gearbeitet (PreRluftbohrer, Frasen,
Motorségen, Motoren etc.).

11. Viele Personen mit denen ich spreche scheinen zu "murmeln" oder
undeutlich zu sprechen.

12. Mitmenschen reagieren ungehalten, da ich sie miverstehe oder 6fter
nachfragen muB.

13. Ich verstehe nicht was andere sagen und gebe unangemessene
Antworten.

14. Ich ziehe mich mehr und mehr zuriick und vermeide soziale
Aktivitdten, da ich nicht gut hére und flrchte im Gespréach nicht
angemessene Antworten zu geben.

15. Sind Familienmitglieder iberzeugt, daB Sie ein Horproblem haben?

Ergebnis: + + +

Wir empfehlen folgendes Vorgehen:

0 - 5 Punkte: |hr Gehor ist gut. Derzeit sind keine besonderen MaBnahmen erforderlich.

6 — 9 Punkte: Sie sollten einen Horgeradteakustikfachbetrieb oder einen HNO-Arzt aufsuchen.
10 und mebhr: Sie sollten dringend einen HNO-Arzt aufsuchen.



